
PRECIZĂRI 
 

REFERITOARE LA CONTRIBUŢIA  
DE ASIGURĂRI SOCIALE DE SĂNĂTATE ÎN CAZUL BENEFICIARILOR  

DE PENSII ACHITATE PRIN INTERMEDIUL 
 CASELOR TERITORIALE DE PENSII 

 
 
  I.  Până la sfârşitul anului 2010, potrivit prevederilor Legii nr. 95/2006 privind reforma 

în domeniul sănătăţii, cu modificările şi completările ulterioare, în cazul pensionarilor, “ 
contribuţia datorată de aceştia se aplică la veniturile din pensiile care depăşesc limita supusă 
impozitului pe venit, se calculează pentru diferenţa între cuantumul pensiei şi această limită şi 
se virează odată cu plata drepturilor băneşti asupra cărora se calculează de către cei care 
efectuează plata acestor drepturi”. 

   
Facem precizarea că, pentru anul 2010, limita supusă impozitului pe venitul din pensii a 

fost de 1.000 lei. 
 

  II.  Începând cu luna ianuarie 2011, potrivit modificărilor şi completărilor aduse Legii 
nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii prin dispoziţiile OUG nr.107/2010, “ 
pensionarii ale căror venituri din pensii depăşesc 740 de lei datorează contribuţia lunară 
pentru asigurările sociale de sănătate calculată potrivit prevederilor art. 259 alin. (2)”. 

   
  Potrivit prevederilor art.259 alin.2 al OUG nr.107/2010, “ contribuţia datorată de 

pensionarii ale căror venituri din pensii depăşesc 740 de lei este de 5,5% aplicată asupra 
acestor venituri şi se virează odată cu plata drepturilor băneşti asupra cărora se calculează de 
către cei care efectuează plata acestor drepturi. Prin aplicarea acestei cote nu poate rezulta o 
pensie netă mai mică de 740 de lei.” 

   
  În consecinţă, contribuţia de asigurări sociale de sănătate se calculează asupra 

întregului cuantum al pensiilor care depăşesc 740 lei. 
 
  III. Având în vedere deosebirile existente între cele două modalităţi de calcul, faptul că 

textul introdus de OUG nr.107/2010 nu mai face trimitere la “diferenţa între cuantumul pensiei 
şi această limită”, Casa Naţională de Pensii Publice nu poate să realizeze un alt calcul al 
contribuţiilor datorate de pensionari, în sensul reglementării anterioare. 

 
Facem precizarea că, pentru anul 2011, limita supusă impozitului pe venitul din pensii a 

rămas la nivelul de 1.000 lei. 
   
 
 
 
 



 
Pentru a facilita înţelegerea noului mod de calcul, prezentăm următoarele exemple: 

 
     Exemplul I 

 
O persoană beneficiază de o pensie în cuantum de 743 lei. 
Contribuţia de asigurări de sănătate se calculează astfel:  

743 lei  X 5,5% = 40,86 lei, rotunjit la 41 lei. 
Deoarece, în urma aplicării cotei de contribuţii de asigurări de sănătate,  nu poate rezulta o 

pensie netă mai mică de 740 lei, contribuţia de asigurări de sănătate reprezintă 3 lei. 
(743 lei – 740 lei) 

 
Exemplul II 

 
O persoană beneficiază de o pensie în cuantum de 890 lei.  
Contribuţia de asigurări de sănătate  se calculează astfel: 

890 lei  X 5,5% = 48,95  lei, rotunjit la 49 lei. 
Cuantumul net al pensiei va fi 841 lei (890 lei – 49 lei) 
 

Exemplul III 
 

O persoană beneficiază de o pensie de 1.010 lei. 
Contribuţia de asigurări de sănătate  se calculează astfel: 

1.010 lei X 5,5% = 55,55 lei, rotunjit la 56 lei. 
Cuantumul net al pensiei va fi  954 lei (1.010 lei – 56 lei).  
MENŢIUNE: 
În acest exemplu, având în vedere că, potrivit legii, respectiv contribuţia de asigurări sociale de 
sănătate sunt deductibile din baza de impozitare, pensia a scăzut sub limita supusă impozitului 
pe venit (1000 lei). Prin urmare, în acest caz, nu se mai aplică impozitul  de 16% asupra 
venitului  din pensie întrucât nu se mai depăşeşte suma de 1.000 lei. 

 
Exemplul IV: 

 
O persoană beneficiază de o pensie în cuantum de 1.500 lei.  
Contribuţia de asigurări de sănătate  se calculează astfel: 

1.500 lei  X  5,5%= 82,5 lei, rotunjit la 83 lei. 
Cuantumul brut al pensiei, după deducerea contribuţiilor de asigurări de sănătate este: 

1.500 lei – 83 lei = 1.417 lei 
Suma la care se aplică impozitul este de 417 lei ( 1.417 lei – 1.000 lei)  

417 lei X 16% = 66,72 lei, rotunjit la 67 lei . 
Total reţineri din pensie: 67 lei impozit + 83 lei contribuţii de sănătate = 150 lei. 
Cuantumul net al pensiei va fi de 1.350 lei  (1.500 lei – 150 lei) 
 


